Proorames de
qQualificacio

professional inicial

(PRPN

Accions on es proporcionen als
joves els recursos personals i
professionals per tal de millorar
les seves expectatives d’accés
a un lloc de treball i de
continuitat formativa. Aquests
programes inclouen també la
modalitat de PTT (Programa de
Transicié al Treball). Aquesta
formacio es realitza amb la
col-laboracio d’empreses del
territori i inclou un periode de
prdctiques a les empreses

FORMACIO | Vapor Llonch

a qui s’adreca?

N Nois i noies, preferentment entre 16 i 21 anys que han deixat ’ensenyament secundari obligatori
sense obtenir la titulaci6

families professionals

Les families professionals dels cursos de Formaci6é Ocupacional que s’imparteixen regularment sén:
~ Auxiliar de reparaci6 i manteniment de 'automobil
N Auxiliar d’hotaleria, cuina i serveis de restauracio

N Auxiliar de fabricacié mecanica i d’ajust i soldadura

programacio dels cursos

Aquest programa s’organitza en tres fases:

™ 1a fase octubre-desembre: els alumnes participen en tallers practics i alhora es fara un analisi
de les caracteristiques propies de cada alumne/a (capacitats, interessos, motivacions...) i s’inicia
una aproximaci6 al mén del treball, juntament amb estratégies i técniques de recerca de feina,
i d’accés a les tecnologies de la Informacié i la Comunicacié

“ 2a fase gener-juny: es fa formacié professionalitzadora per a una ocupacid, en sectors que
ofereixen perspectives d’inserci6 laboral. Aquesta formacié es realitza amb la col-laboraci6
d’empreses i gremis del territori i inclou un periode de practiques a les empreses

“ 3a fase a partir de juny: durant aquest periode es promouen activitats per a la inserci6 laboral





