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els continguts de la sessió solen ser
 	Breu presentació de l’empresa (objectiu, tipus de producte o servei que ofereix, nombre 
de treballadors i treballadores, característiques del sector al que s’emmarca, ubicació, etc...)

 	Organització dels RRHH (diferents llocs de treball existents a l’empresa, perfil dels treballadors 
i treballadores, requisits d’accés, tipus de jornada i horari, etc...)

 	Preguntes dels assistents i assistentes, si s’escau

 	Lliurament dels CV dels assistents i assistentes a l’empresa  

s’adreça a
 	Empreses que preveuen un increment de personal a la seva organització

 	Usuaris del nostre servei que estan en procés de recerca de feina

beneficis per a l’empresa
 	Obtenció de CV de potencials treballadors i treballadores 

 	Possibilitat de proporcionar informació sobre l’empresa a un grup de candidats i 
candidates en una sola sessió

 	Possibilitat de disposar de les instal·lacions i d’un equip de professionals que gestiona 
la difusió i organització de la sessió

 	Donar a conèixer l’empresa

beneficis per als candidats/es
 	Possibilitat de lliurar el CV a una empresa i obtenir informació sobre la mateixa

 	Conèixer les característiques del mercat de treball, exemplificat pel cas real d’una empresa 
que cerca personal 

 	Disposar d’un espai de comunicació i relació directa amb una empresa

Monogràfics
d’empreses

Sessió que s’organitza 
mensualment a les instal·lacions 
del Vapor Llonch i a la qual es convida 
una empresa a fer una presentació 
de la seva organització.




