
 
CONVOCATÒRIA DE SELECCIÓ 

 
TÈCNIC/A EN RECURSOS HUMANS 

 

FUNCIONS 
 

1. Suport en els processos relacionats amb les normatives de Qualitat i d’Igualtat d’oportunitats. 
 
2. Suport en els Processos de Selecció de personal 
 
3.Suport a la Unitat de Prevenció de Riscos Laborals: Coordinació de la Vigilància de la salut,  (Revisions inicials i periòdiques), 
 Gestió de IT’s, comunicació d’accidents, revisió i manteniment de material didàctic, control del material de farmaciola, control 
documentació. 
 
4.Suport General al negociat de Recursos Humans: Contractació, Afiliació i Cotització, Nòmines, Pressupostos 
  
 

 

CONDICIONS 
Tipus contracte: Temporal 
Salari:1.500 €  bruts mensuals  
Inici i durada del contracte:  Desembre 2007 – Maig  2008 
Jornada laboral: 36,5 h/setmanals: Matins i dues tardes 
REQUISITS ES VALORARÀ: 
 
- Formació universitària de grau mig.  
Relacions Laborals o altres titulacions 
vinculades a l’àmbit de Recursos Humans 
 

- Experiència  mínima d’1 any en  tasques 
similars. 
 
- Català  parlat i escrit (Nivell C) 
 
- Disponibilitat Matí i Tarda 
 
 
- Microsoft Office i Internet, Winsuite, 
contracta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Experiència en: 
 

- Lloc de treball similar en l’àmbit de l’Administració Pública 
- Gestió de la Prevenció de riscos 
- Coneixements de programes informàtics especialitzats en Recursos Humans 
- Coneixements del sistema AOC 
 

 
 

Competències: 
 
- Capacitat de coordinació de tasques i treball en equip 
- Agilitat en la resolució de problemes, empatia, discreció i capacitat d’anàlisi i 

síntesi. 
- Habilitat per a la comunicació.   

Termini de presentació d’instàncies 
2 de novembre del 2007 (inclòs) 

DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR 
Instància. 
Currículum Vitae. 
Fotocòpia DNI. 
Fotocòpia de la titulació requerida i justificant de l’experiència (Certificat de vida laboral) 
Fotocòpia de l’acreditació d’altres conceptes requerits i a valorar. 

INFORMACIÓ 
Negociat de Recursos Humans 
Promoció Econòmica Sabadell, SL (Edifici Vapor Llonch) 
Adreça: Ctra. de Barcelona, 208 bis 08205 SABADELL 
Tel.: 93 745 31 61    A/e: sabadelltreball@ajsabadell.cat 
 
Tota la informació de la present convocatòria es publicarà a efectes informatius dels candidats al Tauló d’anuncis de l’Edifici 
Vapor Llonch i a la web www.sabadelltreball.net a l’apartat “Novetats”.  La llista provisional d’admesos i exclosos es publicarà el 
dia 7/11/2007 

 


