
 

 

 

D i s p o s e m  d e  S e r v e i  d e  M a i n a d e r e s  ( h o r a r i  d e  
7 . 3 0 - 1 5 . 3 0 )  o n  p o d e m  t e n i r  c u r a  d e l s  v o s t r e s  
f i l l s / e s  ( e n t r e  0  i  3  a n y s )  d u r a n t  a q u e s t e s  
s e s s i o n s  i n f o r m a t i v e s .  P e r  t a l  d e  f a c i l i t a r  l a
v o s t r a  p a r t i c i p a c i ó  e n  e l s  n o s t r e s  c u r s o s ,  a  
p a r t i r  d e  g e n e r  t a m b é  d i s p o s a r e u  d ’ a q u e s t  
s e r v e i  p e r  a l s  v o s t r e s  f i l l s / e s  e n  e d a t s  
c o m p r e s e s  e n t r e  e l s  0  i  e l s  3  a n y s .  
 

 

 

E l  S e r v i c i o  d e  P r o m o c i ó n  E c o n ó m i c a  a  t r a v é s  d e l  

M i n i s t e r i o  d e  A d m i n i s t r a c i o n e s  P ú b l i c a s  ( F o n d o  S o c i a l  

E u r o p e o )  o r g a n i z a  u n  c u r s o  d e :  

 

T É C N I C O S /  A S  D E  O C U P A C I Ó N  
( 3 4 0  H O R A S )  

 
 O B J E T I V O S   G E N E R A L E S :  

Profesionalizar a técnicos / as de ocupación, especialistas en colectivos de dificultad de 
inserción social y laboral. 
 
 C O L E C T I V O  A L  Q U E  S E  D I R I G E  

 

• Hombres y mujeres en situación de desempleo y preferentemente menores de 30 años.  
• Licenciados/as  y  Diplomados/as  en Ciencias Sociales o Estudiantes de los últimos cursos  

(Pedagogía, Psicología, Educación Social, Sociología etc...) 
• Preferentemente residentes en Sabadell. 

 

   P R O G R A M A  

• El Mercado laboral actual. 
• Perfil, roles y tareas propias del técnico/a de ocupación. 
• Colectivos. 
• Metodologías y evaluación de trabajo, técnicas y recursos. 
• La Autoocupación. 

• Políticas, programas y acciones para la ocupación. 
• Legislación laboral y contratación. 
• Técnicas de búsqueda de empleo. 
• Ley de calidad en la formación y en la inserción. ISO. 
• El medio ambiente. 
• Las nuevas tecnologías. 

• Ayuntamiento de Sabadell “Una experiencia real”. 
• Prácticas. 

 

I N I C I O  P R Ó X I M O  M E S  D E  F E B R E R O  2 0 0 8  

�  S E S I O N E S  I N F O R M A T I V A S  A U D I T O R I O  V A P O R  L L O N C H  
 

D I A S  3 . 1 2 . 0 7  a  l a s  1 5 . 3 0 h  i  
   1 0 . 1 2 . 0 7  a  l a s  1 1 . 3 0 h  

 
V A P O R  L L O N C H   

C t r a .  d e  B a r c e l o n a ,  2 0 8 ,  b i s  
S a b a d e l l  

T e l . 9 3  7 4 5  3 1  6 1  
w w w . v a p o r l l o n c h . n e t  

 


